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关于开展2016年全省教育工会系统
优秀调研成果评选活动的通知
各市教育工会、各高校工会：
为进一步提高全省各级教育工会的调查研究工作水平，推动工会理论创新和工作创新，在教育改革发展中更好地发挥工会的作用，经研究，决定开展2016年全省教育工会系统优秀调研成果（优秀调研报告和优秀论文）评选活动。有关事项通知如下：
一、评选对象
此次评选以市教育工会和高校工会为参评单位。参评文章撰写人员范围不限，但每人限一篇。
二、评选范围
（一）根据《2016年全省教育工会系统优秀调研成果评选参考课题》（见附件）撰写调研报告和理论研究文章。
（二）结合当前教育工会工作的重点，围绕涉及广大教职工群众切身利益的热点难点问题以及创新教育工会工作的新思路、新方法、新经验等自拟课题，撰写调研报告和理论研究文章。
（三）参评文章完成时间应在2015年11月以后。工作总结、经验材料和教育教学等专业性论文不予评选。
三、奖项设置
此次评选设一、二、三等奖和优秀奖。省教育工会将对获得一、二、三等奖的作者颁发证书和奖金，对获得优秀奖的作者颁发证书，对组织工作出色的市教育工会和高校工会授予优秀组织奖。同时，精选部分获奖文章参加全国教科文卫体工会系统优秀调研成果和论文评选。
四、相关要求
（一）各市教育工会报送的参评文章不超过10篇（其中至少2篇是调研报告，至少1篇由市教育工会撰写）；各高校工会报送的参评文章不超过5篇（其中至少1篇是调研报告）。
（二）参评文章首页左上角必须标明“调研报告”或“论文”。每篇打印一式5份，于2016年12月5日前由各市教育工会和高校工会统一报省教育工会，逾期和个人报送的不予评选。
（三）参评文章每篇控制在6000字以内，一律采用word格式、A4型版面排版，按标题、单位名称和作者、正文顺序行文。标题使用2号宋体字，单位名称和作者使用3号楷体字，正文使用3号仿宋体字。word文件题目以“市（高校）＋作品名称＋单位＋作者＋类型”的形式命名。
（四）文章结尾须注明：执笔人、工作单位、形成时间、详细通讯地址、邮编、主要联系人及联系电话。
（五）在报送参评书面文章的同时，发送电子版至省教育工会邮箱：sdjygh1@sdedu.gov.cn。
各市教育工会和高校工会要高度重视此次评选工作，及时安排、认真组织，加强领导；要注重作品质量，在初选的基础上将观点正确、说理严谨、质量较高的文章统一报送省教育工会。
来稿请寄：山东省教育厅转教育工会。
通信地址：济南市文化西路29号，邮编：250011。
联系人：柏存志；电话0531-81916595、86103835（传真）。
附件：2016年全省教育工会系统优秀调研成果评选参考课题
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                                  2016年4月29日
附件
2016年全省教育工会系统
优秀调研成果评选参考课题
一、重点调研课题：
关于教育系统非在编教职工队伍状况的调查研究
二、调研课题：
1.关于围绕贯彻落实中央、省委关于加强和改进党的群团工作部署要求，努力破除“四化”、增强“三性”的调查研究；
2.关于准确把握工会工作面临的新形势、新机遇、新常态、新挑战，推动工会工作创新发展的调查研究；
3.关于经济新常态下教职工思想状况的调查研究；
4.关于提升教职工素质特别是技能素质的调查研究；
5.关于构建教职工工作体系，推动工会普惠制服务的调查研究；
6.关于通过“项目化”运作方式，推动维权服务工作在基层落地生效的调查研究;

7.关于进一步做好工会服务非在编教职工工作的调查研究；
8.关于实施工会“互联网+”行动计划，提升工会运用互联网开展工作能力的调查研究；
9.关于加强工会工作法治化建设，更好运用法治思维和法治方式开展工作的调查研究。
三、理论研究课题：
1.中国特色社会主义群团发展道路理论对推动工会工作创新发展的重要意义和重要作用；
2.围绕“四个全面”、“五大发展理念”谋划和推进工会工作的思路措施；
3.劳模精神、劳动精神的时代内涵研究；
4.关于进一步健全工会组织体系，发挥工会作用的研究；
5.关于在加强社会主义协商民主建设中发挥工会组织作用的研究；
6.关于工会构建和谐劳动关系问题的研究；
7.关于加强和创新工会维权和服务工作，维护和发展教职工群众利益的研究；
8.事业单位全面深化改革背景下劳动人事管理制度的研究；
9.关于加强工会工作法治化建设的研究。
中国教育工会山东省委员会文件
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