济南大学“双代会”代表选举产生办法

一、代表的条件

1、坚持党的基本路线、方针政策，努力学习和实践马列主义毛泽东思想、邓小平理论、三个代表重要思想、科学发展观和习总书记的系列讲话精神，遵纪守法，热爱党的教育事业，积极支持和参与学校的发展建设。

2、具有较强的大局意识、政治意识和参政议政能力，积极为学校的建设、发展献计献策。

3、作风正派，思想高尚，密切联系群众，热心为教职工服务，有较高的群众威信。

4、爱岗敬业，工作积极，有较强的事业心、责任感和主人翁意识，工作成绩突出。

二、代表的产生

1、代表的选举要在各选举单位党组织的领导下进行。各分会要根据筹委会分配的代表名额，在充分酝酿的基础上提出候选人名单。经分党委（党总支）同意后，由教职工以无记名投票方式选举产生。

2、选举会议须有本单位全体教职工三分之二以上出席，候选人得票数超过应到教职工半数才能当选。获得过半数选票的候选人名额超过应选代表名额时，以得票多的当选。如遇候选人得票数相等不能确定当选人时，可以就票数相等的候选人重新投票确定。获得过半数选票的候选人名额少于应选代表名额时，不足的名额可另行选举。

3、各选举单位要按规定的时间和要求将选举结果报校工会，由代表资格审查委员会对代表资格进行审查。主要审查当选代表是否符合所规定的条件，是否符合所分配的代表结构和比例，是否符合民主选举程序。

4、代表选出后，组成代表团，由代表团民主选举团长1人，副团长若干人，秘书长1人。代表人数较多的选举单位单独组团；代表人数较少的选举单位，由两个或两个以上的选举单位联合组团。

三、代表的构成

1、代表名额按教职工总数的10%左右确定。在全体代表中，教学科研人员代表一般应占60%以上；女教职工代表一般不少于25%；会员代表约18人（其中离退休人员按2%的比例选举产生会员代表）。

2、因工作需要，学校党政领导按联系单位到有关分会参加选举（如当选，不占该单位的代表分配名额）。

3、根据工作需要，请有关领导干部、教职工作为列席代表或特邀代表参加会议。

